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Algemene Leden Vergadering EenUtrecht

DAïUM: 24 maart ?-AZA- LOCAï|E: Fractiekamer EenUtrecht, Stadhuis Utrecht.

AANWEZIG: Jitka Demoed (secretaris), Juriaan Otto {penningmeester} en Gert Dijkstra {voorzitter),
als ook als Wílma Duitscher als gast.

AGENDA

1. Opening

De Algemene Leden Vergadering (ALV) van EenUtrecht wordt geopend door de voorzitter en de

agenda wordt door de aanwezigen vastgesteld. Op 16 maart hebben 4.383 Utrechters op ons

gestemd en hebben we daarmee als EenUtrecht ruim een raadszetel behaald. Een enorm succes, met

dank aan alle vrijwilligers en kiezers. We kunnen aan de slag.

2. Oprichten §tichting Fractieondersteuning EenUtrecht

Leden/bestuur zijn akkoord met de concept statuten van de CU als basis voor eigen statuten voor het

opr[ghten van de stichting Fractieondersteuning EenUtrecht" De akte laten we z.s"tn. opmaken door
onze vaste notaris Van Grafhorst waar we ook de politieke vereniging EenUtrecht hebben opgericht.

Tevens wordt besloten dat de stichting Fractieondersteuning EenUtrecht jaarlijks haar jaarverslag en
jaarrekening ter goedkeuring moet voorleggen aan de (ALV van de) vereniging EenUtrecht. Feitelijk

wordt de stichting een 'dochte/ van onze vereniging, bedoeld om heelgericht de ondersteuning van

de fractie EenUtrecht goed te organiseren. De bestuursleden van de stichting wonden identiek aan

die van de vereniging namelijk Jitka Demoed (secretaris), Juriaan Otto (penningmeester) en Gert

Dijkstra {voorzitter}. Zodra de stichting is opgericht wordt z.s.m. een bankrekening voor de stichting
Fractieondersteuning EenUtrecht bij de Triodos geopend.

3. Inrichten fractie EenUtrecht

De aanwezige {bestuurs}leden van de vereniging EenUtrecht en beoogde bestuursleden van de

stichting Fractieondersteuning EenUtrecht zijn allen akkoord met het benoemen van de volgende
personen als cornmissieleden én fractiemedewerkers bíj de fractie EenUtrecht:

+ Juriaan Otto als commissielid OWE en als fractiemedewerker voor 1O uur per week.
+ Wilma Duitscher als commissielid Z\IVCS en MGOR en als fractiemedewerker voor 14 uur per week.

+ Gert Dijkstra zal als raadslid zelf de commissies ROGV, EDW en VBF gaan doen.

Tevens zijn we akkoord met het werven van een fractiemedewerkerfiractieondersteuner voor 16 tot
24 uur per week. Gert Díjkstra zal als raadslid en voorzitter van de stichting Fractieondersteuning

EenUtrecht fungeren als werkgever/opdrachtgever voor alle betrokken rnedewerkers bij de fractie.

4. Aanpak fractie EenUtrecht

Altijd werken we eerst vanuit onze eigen Agenda 2A22-2026, daarna pakken we de acties op die

volgen uit de activiteiten van het college van B&W. En ook altijd werken we eerst vanuit de input van

Utrechters, pas daarna vanuit de gemeentelijke voorstellen ambtelijk of van B&W.

5. Overzicht begroting/realisatie vereniging EenUtrecht d.d,24 maart 2022

Overzicht wordt besproken. Het weryen van leden en donateurs gestart zodra onze

bankrekening bij Triodos beschikbaar is {naar 2022\
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5. Vaststellen begroting en financiering Fractie EenUtrecht 2922-2A23

De begroting wordt vastgesteld en ondertekend. De inkomsten zijn geraamd op basis van een

financiering door de gemeente Utrecht, zoals bekend bij ons d.d. maart 2022.

7. ZZP of dienstverband fractiemedewerkers
Akkoord om beide aan te bieden. Het is een keuze voor de fractiemedewerker zelf. Bij een keuze

voor een dienstverband gaat de verloning en administratie facilitair lopen via de gemeente Utrecht.

8. Organisatie arnbassadeurs en sponsors

Binnen de organisatie van EenUtrecht gaan we werken met ambassadeurs (vert€genwoordigers op

een thema/CInderwerp of voor een buurt/wijk van EenUtrecht) en sponsors (leden die soms een

activiteit doen hij EenUtrecht). ln de eerstvolgende nieuwsbrief worden leden uitgenodigd om actief
te worden als anrbassadeur of sponsor en/of lid te worden van de vereniging of bij te dragen als

donateur. Raadslid Gert Dijkstra zal regelmatig met ambassadeurs EenUtrecht in de buurt/wijk
spreekuren houden en Utrechters en Utrechtse (buurtlorganisaties opzoeken.

9. Ombudsfunctie Eenutrecht{er}

EenUtrecht wil individuele klachten verzamelen over de dienstverlening, acties en projecten van de

gemeente Utrecht en organisaties werkzaam voor de gemeente, zoals DOCK en Buurtteam. Het gaat

hier om het verzamelen van signalen/klachten en niet om het individueel oplossen van problemen.

De Ombudsfunctie bij EenUtrecht is bedoeld om op basis van meerdere signalen/klachten beter
onderbouwd verbetervoorstellen te kunnen doen in de gemeenteraad. Het opzettèn van deze

Ombudsfunctie pakken we nog op in 2022.

10. Groeidocument d.d. 24 maart 2022

Het voorliggende groeidocument d.d. 24 maart 2022 - zoals ook beschikbaar op onze website -
wordt vastgesteld als onze Agenda 2022-2A26. Voortdurend zal het partijbestuur (met mandaat van

de ALV) deze Agenda aanvullen, jaarlijks te bevestigen dan wel te wijzigen door de ALV EenUtrecht.

11. \íaststellen commissies EenUtrecht (conform artikel 12 HR EenUtrecht)

De volge nde beme nsing wordt vastgesteld/gew'ljzigd:

+ de kandidatencommissie (Jitka, Juriaan en Gert) wordt bedankt voor de inzet en opgeheven;

+ de commissie voor geschil en beroep {1-2 personen) start met de volgende leden (conform artikel

4.2 Statuten), namelijk met Christian Naethuys {voorzitter} en Bernadette Veer-van den Broek {lid);
+ de'functioneringscornrnissie voor raadslid Gert Dijkstra zal bestaan uit Jitka Dernoed {voorzitter},
Juriaan Otto en Wilma Duitscher (leden);

+ het presidium en voorzitter van de ALV {artikel 9 Statuten: 1-3 personen) is Wilma Duitscher.

12. Coördinator vereniging EenUtrecht {conform artikel 15 Statuten}
De vacature voor de functie van coördinator vereniging Eentltrecht staat open. Beschikhaar in de

begroting is een vergoeding van € 1.500 (voor 2022).

13. Bestuur EenUtrecht

De vergaderingen van het bestuur van de stichting en de vereniging

EenUtrecht zullen steeds direct na elkaar plaatsvinden bestuur).
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